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iislo zmtuvy : g2/2016/ii

Zmlav a o poskytovanf praktick6ho vyuiovania

tzatvorend v sirlade so Z6konom NR SR d. 24512008 Z.z. ovychove avzdelilarti (Skolsky
zakon) aoznene adoplnenf niektoqich zrlkonov vzneni neskor5fch predpisov aZflkonom
NR SR d. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a prfprave a o znene a doplneni niektor''-ich
zfil<onov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,9l2 50 Treniin
zastlipenej riaditel'kou : Mgr. Mririou Handinskou
Ieo : ooo 351 806
Bankov6 spojenie
ifslo riitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Podnikom
Prevddzkou

St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria. hancinska@soso stn. sk

a sluZieb")

a

MAGNA Slovteca, s.r.o.
MAGNA Slovteca, s.r.o., RybSrska 1,915 01 Novd Meto nad
Vrlhom

Zastfpenym : Ing. Ladislavom Lutz Flrotkom
ICO z 34103236
Email
(d'alej len,,podnik")

: j ob. slovt eca@magna. com

(dalej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

illnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmhly je zabezpedenie a realizfucia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v sflade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdeliivacieho programu pre prislusny
odbor.

- , ildnok Il.
Druh iinnosti Ziakov

Podl'a $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zitkonasa bude odborny vycvik a odbornii prax uskutodriovat'
cvidnou alebo produklivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, v;fkonom sluZieb
alebo vykonom prdc, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



ilfnok III.
Miesto konania praktick6\o vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v previidzk e orgarizitcie nachfd zajicej sa na
ulici Rybfrskal, Nov6 Mesto nad Vdhom

1.

Clinok IV.
iasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho aEm a dei jeho zaiatia

Pri praktickom rryudovaru hiakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovacf 'def,, ktoqf
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho
aipiateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnakd ako u zamestnancov.
Za(iatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako l8 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individu6lnou formou ul Ziaka.

Praktick6 vyudovanie zadinadilom 23.05.2016 akondi diom 03.06.2016

ClfnokV.
Poiet Ziakov

1. Podet Liakov, ktori sa z,0rdastrria na praktickom vyudovani v prevSdzke bude:

2.

a
J.

4.

a) pfurnytyldeit

b) nepiirny tyhden

Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakovudebn6ho odboru
Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebn6ho odboru

1

0

1

0

2. Menny zozriatrL Liakov, ktori budri vykonSvat' odbornli vycvik a odbornri prax je uvedeny
vprilohe d.1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude
vypracovan 6 nov 6 prf loha.

dLflnok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a inltruktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qichovy auditellov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vy.udovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej
vychovy a uditel'ov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet
in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

In5truktor zabezpe(ujevedenie adozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom mdLe
viest' najviac troch Ziakov v jednom vludovacom dni. In5truktor musi spiilat'podmienky
na vykon dinnosti v sflade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zdkona NR SR (,. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdelinani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z(konov.
Menny zoznam majstrov odbornej qfchovy, uditellov odbornej praxe a in5truktorov je
uvedeny v prilohe d. 1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy.
N6klady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, niiklady na inStruktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej i' odbornej dinnosti majstrov odbomej vychovy, uditellov odbomej

1.

2.

a
J.

4.
5.



1.

2.

a
-r-

prixe i in5truktorov vykon6va hlavn6 majsterka odbornej qichovy, zilstupca riaditella
pre praktick6 vyudovanie, riaditel'ka Skoly a kontroln6 org6ny v zmysle vyhld5ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

ildnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochra ny zllravia pri praktickom vyuiovani

Skola poudi Liakov o v5eobecnych zdsaddch dodrZiavantabezpednosti aochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovani4 zdrovei na konkr6tnej prev5dzke to uskutodni
in5truktor v spolupr6ci s poverenym zamestnancom organizicie. "
Organzfucia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnymi v5eobecne zixaznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni pott1ivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotlivd dinnosti stanovujri prisluSn6 pr6vne nonny, alebo ktor.-ich pouZivanie je
pri danlfch dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbomej vychovy a uditef odbornej praxe.

Ak k vykonu praxe je nevyhnutnd ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
ndklady podniku.
Pri qikone prixe mimo dohodnutdho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

ilfnok VIIL
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazav'azuje:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prev6dzke podniku zoznatr- Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odborqi qicvik a odbornri prax, ako prilohu d. 1, informatfvny obsah odbom6ho vycviku
a odbomej prtxe ako prilohu d. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potwdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prflohu d. 4.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch previidzky podniku sri povinni dodrtiavat vo v5eobecnosti
prevddzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednlfch pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inlim nesp6sobili pracovnli fraz, svoj prfchod a odchod z pracoviska denne
potwdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknutd podniku vddsledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogickdho pracovn(ka na kontrolu a metodickd vedenie odborneho
vycviku a odbomej pru*".

5. V spolupr5ci s prev6dlkou podniku rieSit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.

,*,sllll!,"T,,u,

Podnik sazavazule;
1. Urdit'pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho v'.fcviku alebo prixe vo svojej prevSdzke

6.

7.



2.
a
J.

uvedenej v zil:Javitejto zmluvy.
odbornf qfcvik a odbornri prax vykondvajiZiaci pod dozorom instruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovandho
pracovnika ako in5truktora zodpovedndho za odbom6 vedenie, vfchovu a dinnost'Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytntit' Skole.
Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vlfkon ich odborn6ho vycviku
bol kvalitny, hospodilrny a bezpelny.
ziakov poverit' pricarni, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu
v srilade s tematickym planom a neohrozujri ich zdravie a mrarmost'.
Ak poZaduje nestandardn6 obledenie a vybavenie, uhradi nrrklady
z vlastnfch zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentqimi pracovnikmi Skoly v otinkach pedagogickych aj
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.

SU

4.

5.

6.

7.

8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovan;ich instruktorov v zmysle
pr5vnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti Ziakov v sridinnosti
qichovy alebo uditel'om odbornej praxe.

na jeho z4bezpedenie

v5eobecne z|vaznych
s majstrom odbomej

1.

2.

tHnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Nestandardn6 obledenie a vlfstroj ziaka jehraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavdztje umoZnit' 'Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odborn;f vycvik
a odbomri Pril, podfa prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnaklfch podmienok ako
svojim zamestnancom.

3. ziakovi, ktory vykon6va v podniku odborn;f vlfcvik alebo odbornri pril, m6Ze
zarrrc stnSv ateli z o svoj ich pro striedkov po skytnrit' odmenu

4. Y pripade potreby posridenia zdraiotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
naklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie ust<utoEfu;e.

Clinok XI.
Zivercin6 ustanovenie

1. T6to zmluvasauzafrrbrana dobu urditri a to od 23.05.2015do 03.06.2016.
2. Sporn6 otiuky t;fkajfce sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizircie praktick6ho

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s riou budri rie5it'iba povereni i6stupcovia
zmluvn;ich str6n.

3. Ak sa imluvn6 strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit'pisomnou vypoved,ou
ktorejkol'vek strany ,s 

jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od p*eho dfu
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vlfpovede. OkamZitou vypov"d'or, teda vypoved,ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k , 

"n" 
legislativnych

podmienok
4. Prdvne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5nymi

ustanoveniami Obdianskeho zdkonnika a ostatnych v5eobecne zilaznyci pr6vnych
predpisov.



5.

6.

7.

Zmluvaje vyhotoven6 v3 rovnopisoch, zktorfch kald| zmluvn6 strana obdrhijedno
vylrotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi znail ovatel' Skoly.
Obe zmluvn6 stany ztrodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto Tmluvy sa riadne oboznrimili
a na znak sfhlasu ju potwdzuj ri svoj imi podpismi.
T6to zmluva nadobrida platnost' dfiom jej podpisu obidvomi zmluvn;imi stranami
a fdinnost' dilom nasledujricim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dfia 16.05.2016

STREDNA ODBORNA.SKOLA-' 
oecHoDuAsLUzlEB
Ut. P. .litemniek9ho 24_ 

TRENCIN ffi
otC, zoeoid'20203E1099

. Mfria Haniinsk{
SOS obchodu a sluZieb

Lutz Hrotko



E.

Priloha d. l:
Zonram majstrov, uditelbv, in5truktorov,, Liakov, dasovy rozsah

Zoznammajstrov odbom6ho vfcviku a uditel'ov odbornej praxe:
l. Ing. Michaela Krajdov6
2. Ing. IJubica Gerhardt

Zonran in5tnrktorov a ich pouZitelh6 kvalifikacia:
l. M6ria Kecerov6, person6lny Specialista

vyudovacej povinnosti

Rozsahvyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.rodnikaje 6 hodfn denne v daseodT:0O do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5. roInfta je 7 hodfn denne v Case od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekovd Dira:12.5.2016

Zmenuprilohy vypracoval: (ttv6dza sa pri zmene)
Dfla: (uvSdza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uv6dzasaprr zmene)



Infonnatf'vny o-bsah odbornej pra(e

.:
III. rodnlk: o ziskavanie zrudnostl pri vyplfiovanf ridtovnej a inej ekonomickej dokumentilcie

o ziskavanie zrudnostf pri pr6ci s kancel6rskou technikou
r osvojenie komunikafnych zrudnosti napracovisku .*


